Weryfikacja hipotez 1 wnioski
koncowe

Przeprowadzone badania miaty przede wszystkim cele
diagnostyczne. Zjawiska objete obserwacjg badawczg dotyczyty
treSci spotecznie waznych i zawsze pojawiajgcych sie w zyciu
mtodych ludzi.

Otrzymane do respondentéw wiadomosSci pogtebity w pewnym
stopniu spojrzenie na wptyw samooceny na aspiracje zyciowe
mtodych ludzi.

Przystepujac do weryfikacji hipotez, nalezy zaznaczyc, iz
wsrod badanej mtodziezy nie byto nikogo z samooceng zanizong.

Nalezy stwierdzi¢ prawidtowos¢ zawarta w hipotezie pierwszej,
gdyz przeprowadzone badania pokazuja, ze wyzszy poziom
samooceny gwarantuje wyzsze aspiracje edukacyjne, natomiast
samoocena adekwatna — mniejsze.

Hipoteza druga réwniez potwierdzita sie, poniewaz badania
wykazaty, ze wyzszy poziom samooceny wigze sie z wiekszymi
aspiracjami zawodowymi, za$ nizszy poziom samooceny wptywa na
mniejsze aspiracje zawodowe.

Hipoteza trzecia, zakt*adajgca wpityw niskiej samooceny na
wyzsze aspiracje rodzinne, réwniez nie podlega watpliwosci,
za$ wyzszy poziom samooceny warunkuje nizsze aspiracje
rodzinne.

Rowniez nie podlega watpliwosci hipoteza czwarta, gdyz wyniki
badan wykazujg, ze osoby o samoocenie zawyzonej posiadaja
wyzsze aspiracje materialne, od tych, ktdérzy charakteryzuja
sie nizszg samooceng.

Hipoteza pigta takze potwierdzita sie, poniewaz wyniki badan
wykazatly znaczacy wptyw wyzszego poziomu samooceny na wieksze
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aspiracje kulturalne oraz nizszego poziomu samooceny na
mniejsze aspiracje kulturalne.

Odwotujac sie do hipotezy széstej, rowniez mozna stwierdzid,
ze byta ona wtasciwa, gdyz wyniki badahA przedstawity, iz osoby
0 samoocenie zawyzonej posiadajg wysokie aspiracje spoteczno —
polityczne, natomiast badani o samoocenie adekwatnej -
mniejsze.

ROwniez siddma hipoteza nie budzi watpliwosSci. Przeprowadzone
badania takze wykazaty wptyw wysokiej samooceny na wieksze
aspiracje przywédcze i kierownicze, za$ poziom samooceny
nizszej — mniejsze.

Hipoteza désma wskazujgca, iz osoby o samoocenie zawyzonej
posiadajg wysokie aspiracje moralne, zas badani o poziomie
samooceny nizszym — mniejsze, réwniez sie sprawdzita.

Przedstawione badania dowodzga prawidtowos¢ ostatniej -
dziewigtej hipotezy. Udowodniono, bowiem, Zze osoby o
samoocenie wysokiej majg szersze zainteresowania i pasje od
tych, ktdérzy posiadajg nizszy poziom samooceny.

Reasumujgc uzyskane wyniki badan mozna stwierdzié, ze
wszystkie hipotezy zostaty potwierdzone wynikami
przeprowadzonych badan.

Przedstawiona weryfikacja hipotez oraz wnioski kohAcowe
wskazuja na spdjng i konsekwentng zalezno$¢ pomiedzy poziomem
samooceny a roéznymi obszarami aspiracji zyciowych mtodziezy.
Badania miaty charakter diagnostyczny i koncentrowaty sie na
zagadnieniach istotnych z punktu widzenia rozwoju jednostki,
takich jak edukacja, kariera zawodowa, zycie rodzinne czy
system wartosci. Uzyskane wyniki pozwalajg nie tylko na ocene
trafnosci postawionych hipotez, ale réwniez na gtebsze
zrozumienie mechanizméw ksztattujgcych aspiracje mtodych
ludzi.

Na wstepie nalezy zwrdéci¢ uwage na istotne ograniczenie



badania, jakim jest brak oséb o samoocenie zanizonej. 0Oznacza
to, ze poréwnania dokonywane sg pomiedzy osobami o samoocenie
adekwatnej i zawyzonej, co zaweza spektrum analizy i moze
wptywac¢ na interpretacje wynikoéw. Niemniej jednak nawet w tym
zakresie widoczne sg wyrazZzne tendencje, ktdére pozwalajg na
potwierdzenie wszystkich postawionych hipotez.

Pierwsza i druga hipoteza dotyczgce aspiracji edukacyjnych 1
zawodowych wskazuja na jednoznaczng prawidtowosé: wyzszy
poziom samooceny wigze sie z wyzszymi aspiracjami w tych
obszarach. 0Osoby o samoocenie zawyzonej czesciej deklaruja
che¢ dalszego ksztatcenia oraz podejmowania bardziej
wymagajgcych i prestizowych sciezek zawodowych. Z kolei osoby
o0 samoocenie adekwatnej wykazuja wiekszg ostroznos¢ i nizszy
poziom ambicji w tym zakresie. Moze to Swiadczy¢ o tym, ze
wiara we wtasne mozliwosci odgrywa kluczowga role w
formutowaniu celéw edukacyjnych i zawodowych.

Interesujgcy kontrast pojawia sie w przypadku hipotezy
trzeciej, dotyczgcej aspiracji rodzinnych. Wyniki badan
wskazujg, ze nizszy poziom samooceny sSsprzyja wyzszym
aspiracjom w tym obszarze, natomiast osoby o wyzszej
samoocenie wykazujg mniejsze zainteresowanie zyciem rodzinnym
jako gtownym celem. Mozna to interpretowac¢ jako réznice w
orientacji zyciowej — osoby o wyzszej samoocenie czesSciej
koncentrujg sie na samorealizacji w sferze zawodowej 1
spotecznej, podczas gdy osoby o nizszej samoocenie wiekszg
wage przywigzuja do stabilizacji i bezpieczenstwa, jakie daje
rodzina.

Kolejne hipotezy, dotyczgce aspiracji materialnych,
kulturalnych oraz spoteczno-politycznych, réwniez znajduja
potwierdzenie w wynikach badan. 0Osoby o samoocenie zawyzonej
wykazujg wyzsze dgzenia w zakresie osiggniecia dobrobytu
materialnego, uczestnictwa w kulturze oraz zaangazowania w
zycie spoteczne i polityczne. Mozna zauwazyé¢, ze wyzsza
samoocena sprzyja aktywnosci w réznych sferach zycia, co
przektada sie na szersze spektrum aspiracji i wiekszg gotowos$¢



do podejmowania wyzwan.

Szczeg6lnie istotne sg wyniki dotyczgce aspiracji przywddczych
i kierowniczych, ktére potwierdzajg, ze osoby o wyzszej
samoocenie czesSciej widzg siebie w rolach wymagajgcych
odpowiedzialno$ci i decyzyjnosci. Z kolei osoby o samoocenie
adekwatnej wykazujg w tym zakresie wiekszg pows$ciggliwosc.
Jest to zgodne z wczesSniejszymi obserwacjami dotyczacymi
zwigzku miedzy pewnoScig siebie a skt*onnoscig do podejmowania
rol przywodczych.

W przypadku aspiracji moralnych wyniki badan réwniez
potwierdzajg postawiong hipoteze, cho¢ nalezy zauwazyl, ze w
tym obszarze réznice pomiedzy grupami sg mniej wyrazne. Wysoki
poziom deklarowanych wartosci moralnych, takich jak
przywigzanie do rodziny czy trwatos¢ zwigzku matzenskiego,
wystepuje niemal we wszystkich grupach. Moze to sugerowaé, ze
aspiracje moralne sg w wiekszym stopniu uwarunkowane
czynnikami spotecznymi i kulturowymi niz indywidualnym
poziomem samooceny.

Ostatnia hipoteza, dotyczaca zainteresowan i pasji, réwniez
zostata potwierdzona. Osoby o wyzszej samoocenie wykazuja
szersze zainteresowania i wiekszg aktywnos¢ w rozwijaniu
swoich pasji. Mozna to interpretowac¢ jako przejaw wiekszej
otwartosci na doswiadczenia oraz wiekszej wiary w mozliwo$¢
realizacji wtasnych zainteresowan.

Przeprowadzone badania jednoznacznie wskazujg na istnienie
silnego zwigzku pomiedzy poziomem samooceny a aspiracjami
zyciowymi mtodziezy. Wyzsza samoocena sprzyja formutowaniu
ambitniejszych celdw w wiekszo$ci analizowanych obszaréw,
takich jak edukacja, praca, dziatalnos¢ spoteczna czy rozwéj
osobisty. Wyjatek stanowig aspiracje rodzinne, gdzie obserwuje
sie odwrotng zalezno$¢. Mimo pewnych ograniczen badania,
wyniki te stanowig cenne Zrédto wiedzy na temat mechanizméw
ksztattowania aspiracji i mogg by¢ wykorzystane w praktyce
pedagogicznej oraz wychowawczej.



Jesli szukajag Panstwo pomocy w napisaniu wtasnej pracy -
potrzebujag Panstwo fachowych konsultacji to polecamy strone

pisanie prac - profesjonalna pomoc w pisaniu prac w granicach
prawa.
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