Zaleznos¢ pomiedzy wysokosciag
zarobku a stopniem
wyksztatcenia w okresie
miedzywojennym

Jednakze i tutaj uwidacznia sie upoSledzenie kobiet pod
wzgledem wynagrodzenia. Pomimo, iz kobiety o wyzszych
kwalifikacjach zawodowych i lepszym przygotowaniu szkolnym
otrzymuja, tak jak i mezczyzni, wyzsze ptace, jednak
rozpietos¢ pomiedzy ptacami kobiet z wyksztatceniem S$rednim i
wyzszym wynosi w roku 1930 zaledwie 48% 1 spada do 36% w roku
1933, gdy w tych samych latach roéznica ta w odniesieniu do
mezczyzn byta odpowiednio: 74% i 75%.

Przytoczone w obydwu tabelkach dane wyrazZnie wskazuja na
spadkowg tendencje ptac tak kobiet jak i mezczyzn. W wiekszym
stopniu odnosi sie to jednak do kobiet niz do mezczyzn,
poniewaz to ich p*ace ulegty wiekszemu obnizeniu. W latach
1930 — 1933 przecietny zarobek miesieczny mezczyzn obnizyt sie
0 13%, kobiet za$ o 15%. Dotkneto to w szczegdlnosSci kobiet z
wyzszym wyksztatceniem.

Na nizsze zarobki kobiet od mezczyzn ztozyto sie kilka
czynnikow. Po pierwsze, kobiety nadal pozostawaty pracownikami
gorzej wyksztatconymi i o nizszych kwalifikacjach. Jeszcze w
latach trzydziestych kobiety byty 1liczniej od mezczyzn
reprezentowane przez wyksztatcenie sSrednie (38,9% kobiet,
23,4% mezczyzn), a znacznlie rzadziej przez wyzsze (13,1%
kobiet, 21,6% mezczyzn). Taki uktad stosunkdéw wigzat sie z
odmienng strukturg zatrudnienia kobiet: poza dziatami pracy,
wymagajgcymi kwalifikacji zawodowych. Po drugie, tymczasowos$¢
pracy wielu kobiet, ktére traktowaty jg jako zto konieczne,
jako okres przejsSciowy miedzy wyjsciem z domu rodzinnego a
matzeAstwem. Czes¢ kobiet uwazata zawdd i prace za etap
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chwilowy, ,za gorzkie preludium zycia, po ktdrym musi przyjs¢
stodycz wyzwolenia: mgz, zarabiajacy na rodzine”. Po trzecie,
kobiety zdobywajac nowe pola pracy musiaty dopiero zapracowac
na swojg pozycje i wigzace sie z tym profity. W 1928 r. w
czasopismie ,Bluszcz” ukazat sie artykut E. Wasniewskiej,
poswiecony pracy zarobkowej kobiet. Autorka upatrywata
przyczyne nizszych zarobkéw w nadmiernej ilosSci kobiet
chetnych do pracy, jak i w rozpowszechnionym w spoteczenstwie
przesadzie, iz kobiety majg mniejsze potrzeby 1 dlatego moga
zadowoli¢ sie mniejszym wynagrodzeniem.

Kwestia réwnej ptacy za réwng prace byta podejmowana przez
cate miedzywojnie. Kobiety coraz bardziej Swiadome swojej
wartosci, walczyty z biegiem czasu z wiekszg stanowczo$cig o
rownouprawnienie réwniez pod wzgledem ptac.

W rozdziale tym staratam sie ukazac¢ ile trudu musiaty ponies¢
kobiety ze sfer inteligenckich w ciggu catego dwudziestolecia,
aby w minimalnym zaledwie stopniu realizowa¢ 1idee
rownouprawnienia w pracy zawodowej. Kobiety z warstwy
inteligenckiej wkraczaty wcigz do nowych dziedzin zycia
zawodowego, nieraz kosztem wielu wyrzeczen zdobywajgc prawo
wykonywania zawodu. Otwieraty nowe horyzonty nowym pokoleniom,
realizujgc w praktyce postulaty emancypacji rozumianej jako
réwne prawa za rdéwne obowigzki. Naptyw kobiet do zawoddéw
wczesniej niedostepnych dla nich byt procesem powolnym,
dtugotrwatym, ale trwajgcym nieprzerwanie 1 podnoszacym
spoteczng pozycje kobiety, cho¢ o ich znaczacej roli w tej
sferze zycia nie mozna byto jeszcze mowié¢. Tradycyjne
przekonania o miejscu i roli kobiety byty silnie ugruntowane w
mentalnos$ci spoteczenstwa, jednakze powoli zanikaty w
konfrontacji z wymogami nieuchronnych przeobrazen spotecznych.
Nie odnosito sie to jednakowo do wszystkich kobiet aktywnych
zawodowo. W okresie dwudziestolecia dajg sie obserwowad
réznice w podejsciu opinii publicznej do pracy zarobkowej
kobiet samotnych i mezatek. Pracujgce mezatki budzity
najwiecej kontrowersji, poniewaz ktécito sie to z akceptowanym



spotecznie modelem roli kobiety.

Kobiety w dwudziestoleciu musiaty takze wywalczy¢ dla siebie
rownouprawnienie w dziedzinie ptacy. Je$li nawet pracownice w
biurach, urzedach czy w zawodzie nauczycielskim zdobyty
formalnie rdéwng ptace za rdéwng prace, to dotyczyto to tylko
najnizszych kategorii uposazenia. Zatrudniane one byly bowiem
na najnizszych stanowiskach. Wigzato sie to z o wiele mniejsza
mozliwo$cig awansu, nawet w tak sfeminizowanym zawodzie, jakim
byt zawdd nauczyciela.

Pomimo, iz kobiety osiggaty coraz lepsza pozycje na rynku
pracy, to jednak ich dostep do kierowniczych, lepiej ptatnych
stanowisk byt ograniczony. Nie wynikato to tylko z braku
akceptacji pracy zawodowej kobiet przez znaczng czes$¢
spoteczenstwa. Wigzat sie z tym réwniez fakt, ze odwczesne
pokolenie kobiet nie miato jeszcze odpowiedniego przygotowania
i doswiadczenia zawodowego. Nie przywykte do konkurencji i
krytyki, kobiety same niejednokrotnie wycofywaty sie z walki o
wyzsze stanowiska. Niedawne pojawienie sie kobiet na arenie
zycia zawodowego wptywato na ich brak pewnosci siebie oraz na
nieche¢ przed podejmowaniem odpowiedzialnosci, co
niejednokrotnie utrudniato im awans. Wiekszos$¢ z nich nie
mogta sie rodwniez pochwalié¢ wyzszym wyksztatceniem, ktdre
niejednokrotnie by*o czynnikiem decydujgacym przy obsadzaniu
kierowniczych stanowisk.

Przez cate dwudziestolecie kobiety musiaty walczy¢ o zdobycie,
a pbézniej ugruntowanie swojej pozycji w dziedzinie pracy
umystowej (stanowiska kierownicze, rdéwng ptace, dostep do
nowych zawoddéw). Nagrodg za te zmagania by*a swoboda decyzji i
czyndw. W zyciu powojennej Polski kobieta staje sie coraz
powazniejszym czynnikiem, nie tylko na polu twérczosci i pracy
umystowej, ale réwniez gospodarki, z ktdérym liczy¢ sie musi i
powinno cate spoteczenstwo

Jesli szukajag Panstwo pomocy w napisaniu wtasnej pracy -
potrzebujag Panstwo fachowych konsultacji to polecamy strone



pisanie prac - profesjonalna pomoc w pisaniu prac w granicach
prawa.
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