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Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
(PKD)

Polska Klasyfikacja Dziatalnos$ci (PKD) zostata opracowana na
podstawie Europejskiej Klasyfikacji Dziatalnosci - NACE,
Rev.1l, opublikowanej w Official Journal of the European
Communities (0J) Nr L 293 z 24.10.1990r. z pézniejszymi
zmianami opublikowanymi w (0J) nr 83 z 03.04.1993r. PKD jest
umownie przyjetym, hierarchicznie usystematyzowanym podziatem
zbioru rodzajéw dziatalnosSci spoteczno — gospodarczej jakie
realizujg jednostki (podmioty gospodarcze). Wykorzystywana

jest do':

— klasyfikowania podmiotéw gospodarczych dla potrzeb
krajowego, urzedowego rejestru podmiotdéw gospodarki narodowej
REGON — wg. rodzaju prowadzonej przez nie dziatalnosci,

przedstawiania struktury gospodarki narodowej =z punktu
widzenia spotecznego podziatu pracy,

zestawiania dynamicznych szeregdéw dla potrzeb ekonomicznej
analizy rozwoju gospodarczego,

opracowywania bilanséw gospodarki narodowej, w tym
zintegrowanych rachunkéw narodowych,

sporzadzania poréwnan miedzynarodowych,

zestawiania informacji statystycznych, odpowiednio
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porownywalnych z innymi
krajami.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 7 pazdziernika
1997r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziat*alnosci (PKD), w
okresie od dnia 1 stycznia 1998r. do dnia 31 grudnia 1999r.
Polskg Klasyfikacje Dziatalnosci (PKD) stosuje sie réwnolegle
z Europejska Klasyfikacjg Dziatalno$ci (EKD). 0d dnia 1
stycznia 2000r. Polska Klasyfikacja Dziatalno$ci (PKD)
zastgpita Europejskg Klasyfikacje Dziatalnosci (EKD).

Profil dziatalnosci jako opis
rzeczywistych czynnosci

Historyczny podrozdziat przedstawia PKD jako uporzadkowany
podziat rodzajéw aktywnosci gospodarczej. W praktyce analizy
dokumentdw najwazniejsze jest jednak rozpoczecie od opisu
czynnosci, a nie od wyszukania podobnie brzmigcej etykiety.
Nazwa handlowa przedsiebiorstwa moze akcentowaé¢ marke,
lokalizacje lub tradycje, nie wyjasniajgc doktadnie, co firma
robi. Okres$lenie warsztat nie méwi jeszcze, czy podstawa
dziatalnosci jest naprawa, wytwarzanie elementéw, sprzedaz
czesSci czy potgczenie tych czynnosci. Dopiero ich rozpoznanie
pozwala zrozumieé¢ sens porzadkowania jednostki w danym
uktadzie.

Nie wystarcza takze pojedynczy przyktad wykonanej ustugi.
Firma moze okazjonalnie sprzedal rzecz, ktorej nie wytwarza na
co dzien, albo wykona¢ czynnos$¢ pomocniczg dla statego
klienta. Taka obserwacja nie musi opisywal catego profilu. W
badaniu przydatne jest rozréznienie dziatalnosSci regularnej i
zdarzen wyjgtkowych. Trzeba réwniez okresli¢ okres, ktdrego
dotyczy opis. Przedsiebiorstwo zmieniajgce oferte w potowie
roku moze wymaga¢ innego objasnienia niz jednostka prowadzgca
te samg aktywnos$¢ przez caty czas. Klasyfikacja dotyczy
opisywanego zakresu, a nie ponadczasowej cechy nazwy firmy.



Kilka dziatalnosci w jednym
przedsiebiorstwie

Przedsiebiorstwo moze %*gczy¢ sprzedaz, wytwarzanie i
Swiadczenie ustug. Nie oznacza to, ze wszystkie te czynnos$ci
majg 1identyczne znaczenie ekonomiczne. W historycznym
materiale warto zatem sprawdzic¢, jak ustalono dziatalnosc
przewazajgcqg 1 jakie informacje do tego wykorzystano. Nie
nalezy samodzielnie przyjmowaé¢, ze rozstrzyga pierwsza
wymieniona pozycja albo ta najlepiej widoczna dla klienta.
Kolejnos¢ w opisie moze wynika¢ z przypadku. Wyjasnienie
zastosowanego kryterium jest potrzebne, aby pdézZzniej prawidtowo
odczytaé¢ zestawienie 1liczby podmiotdw wedtug rodzaju
aktywnosci.

Przyktadowo mozna wyobrazi¢ sobie firme, ktdéra wiekszos¢
wptywéw uzyskuje ze sprzedazy towardw, lecz najwiecej czasu
pracownikow przeznacza na naprawy. Udziat w przychodzie i
udziat w czasie pracy prowadzg wtedy do innego obrazu
struktury. Nie rozstrzygamy tu, jaki kod nalezatoby jej
przypisa¢. Przyktad pokazuje, dlaczego trzeba odrézni¢
przyjeta metode klasyfikowania od swobodnego wrazenia
obserwatora. Badacz powinien wiedzie¢, jaka miare zastosowano
w Zrodle, zanim uzna pordéwnanie dwdch opiséw tej samej firmy
za sprzeczno$¢ lub pomytke.

Dodatkowa trudnos¢ tworza czynno$ci wykonywane na wtasne
potrzeby. Obstuga dokumentdw, przew6z wtasnych materiatow czy
utrzymanie pomieszczen mogg byc¢ niezbedne dla dziatania firmy,
chociaz nie sg oferowane odbiorcom jako osobna ustuga. W
opisie profilu warto wskaza¢ ich funkcje 1 relacje do
dziatalnosSci =zasadniczej. Sam fakt wystepowania danej
czynno$ci w organizacji nie oznacza jeszcze, ze okresla ona
jej rynkowg specjalizacje. To rozrdznienie pomaga unikng¢
sytuacji, w ktdrej bardzo szczegbétowa lista prac wykonywanych
wewnetrznie zaciemnia obraz tego, co przedsiebiorstwo
faktycznie oferuje klientom.



Dziatalnos¢ zadeklarowana 1
dziatalnos¢ zaobserwowana

Dokument rejestrowy i opis konkretnej transakcji majg rdzne
zadania. Pierwszy przedstawia informacje zapisane o jednostce,
drugi dotyczy okreslonego zdarzenia. Jezeli w badaniu
zauwazymy miedzy nimi réznice, nie nalezy automatycznie
uznawa¢ jednego Zrédta za bezwartosciowe. Warto ustalic daty
oraz zakres obu zapisdéw. Rejestr mogt odzwierciedlad
wczes$niejszy profil, a dokument sprzedazy jednostkowe
rozszerzenie oferty. Z samej rozbiezno$ci nie wynika jeszcze,
jaka byta przyczyna. Potrzebna jest rekonstrukcja chronologii
i rozpoznanie sposobu aktualizowania informacji.

Takie podejsScie jest przydatne zwtaszcza w analizie dawnych
matych firm. Nazwa, siedziba i sposéb organizacji mogty
pozostawaé¢ podobne, podczas gdy zmieniat sie wudzia%
poszczegdlnych czynnosci. Jesli badacz korzysta wytgcznie z
jednego dokumentu, powinien wskaza¢ jego date i charakter.
Moze wtedy opisa¢ profil zadeklarowany na okreslony moment,
bez twierdzenia, ze byt on niezmienny przez wszystkie lata.
Ograniczenie zakresu wniosku zwieksza jego czytelnos¢. Nie
wymaga dopisywania historii zmian, ktdérej dostepny materiat
nie dokumentuje.

Hierarchia jako narzedzie stawilania
pytan

Podzia* na szersze i wezsze kategorie pozwala badac profil z
rézng doktadno$cig. Szeroki poziom pomaga opisac¢ ogdlne
miejsce przedsiebiorstwa w gospodarce, ale moze %*gczyd
dziatalno$ci odmienne z punktu widzenia klienta. Bardziej
szczegbtowy poziom ujawnia te rdéznice, pod warunkiem ze
dokumentacja pozwala je rozpoznac¢. Wybdr nie powinien by¢
podyktowany wytgcznie checig uzyskania dtugiego symbolu. Wazne
jest pytanie, na ktdére ma odpowiedzie¢ analiza. Innych danych



wymaga opis ogdlnej struktury zbiorowo$ci, innych poréwnanie
kilku wyspecjalizowanych firm.

Warto tez zwréci¢ uwage na to, czego kod nie zawiera. Samo
przypisanie do rodzaju dziatalno$ci nie opisuje jakosSci
ustugi, skali sprzedazy, liczby klientdéw ani organizacji
pracy. Dwie firmy nalezace do tej samej kategorii mogg réznid
sie pod tymi wzgledami bardzo wyraznie. Dlatego przy
poréwnywaniu podmiotéw kod moze by¢ jednym z kryteridéw doboru,
lecz nie zastepuje dalszego opisu. Wniosek o podobienstwie
dziatalno$ci jest wezszy niz wniosek o podobienstwie catej
sytuacji ekonomicznej. Przejscie miedzy nimi wymaga
dodatkowych informacji.

Klasyfikacja i forma rozliczenia
podatku

Umieszczenie podrozdziatu o PKD w pracy podatkowej moze
sktania¢ do zbyt szybkiego *gczenia oznaczenia z konkretnym
sposobem opodatkowania. Tymczasem z samego objasnienia funkcji
klasyfikacji w przedstawionym fragmencie nie wynika komplet
warunkéw podatkowych. Dalsze rozdziaty wymieniaja dodatkowe
cechy dziatalnosci i podatnika. W lekturze archiwalnej warto
zachowa¢ ten porzadek: najpierw zidentyfikowa¢ czynnos$ci i
podmiot, potem odczytaé¢ reguty przytoczone dla okreslonego
okresu. Podobna nazwa aktywno$ci nie zastepuje sprawdzenia
wszystkich zatozen opisanej sytuacji.

Roznica miedzy klasyfikacjg a rozliczeniem jest widoczna takze
w przyktadach. Informacja, ze ktos prowadzi dziatalnos¢
ustugowg, pozostaje bardzo szeroka. W Zrédle osobno omawiane
sg zakres czynnosci, zatrudnienie, przychody i sposéb
dokumentowania. Bez tego kontekstu nie da sie odtworzyd
argumentu autorki o zastosowaniu okreslonej formy podatku.
Uzupetnienie nie wskazuje zatem koddéw dla pdZniejszych standw
faktycznych. Pokazuje, dlaczego opis dziat*alno$ci jest
potrzebnym elementem analizy, ale samodzielnie nie zamyka



catego rozumowania.

Jak przygotowaé¢ opis firmy do
badania historycznego

Przejrzysty opis moze rozpoczg¢ sie od kilku zdan o tym, co
powstaje w przedsiebiorstwie, dla kogo wykonywane sg czynnoS$ci
i ktére z nich wystepujg regularnie. Nastepnie mozna wskazad
zrodto oznaczenia klasyfikacyjnego oraz date dokumentu. Dzieki
takiej kolejnosci czytelnik nie musi odgadywac¢ dziatalnos$ci
wytacznie z symbolu. Ma réwniez mozliwos$¢ oceny, czy podany
kod i opis odnoszg sie do tego samego okresu. Nie potrzeba
przy tym ujawnial szczeg6tdéw kazdej transakcji; istotna jest
mozliwo$¢ zrozumienia profilu jednostki.

Jezeli zrdédta sag niepetne, warto odro6znic¢ ustalenie od
przypuszczenia. Mozna stwierdzic¢, jakie oznaczenie zapisano w
dokumencie, 1 osobno opisa¢ czynno$ci potwierdzone innym
materiatem. Nie nalezy uzupeitnia¢ brakujgcego profilu
wytacznie na podstawie nazwy przedsiebiorstwa. Oznaczenie,
opis 1 daty tworzg wtedy uporzgdkowang podstawe dalszej
analizy. Przytoczona w pracy wersja historyczna PKD stuzy
tutaj rozpoznaniu sposobu myslenia o dziatalnosci na poczatku
lat 2000, a nie potwierdzeniu znaczenia dowolnego kodu w
pdéZzniejszym stanie prawnym.

Dobrze pokazuje to dziatalnos¢ sezonowa. Opis przygotowany w
okresie najwiekszego natezenia jednej ustugi moze przedstawiad
inng strukture niz zestawienie catoroczne. Nie musi to
Swiadczy¢ o btedzie ktérego$ dokumentu. Zmienia sie czas
obserwacji i znaczenie poszczegdlnych czynno$ci w wybranym
przedziale. Dlatego w charakterystyce firmy warto wskazaé, czy
profil oparto na typowym przebiegu roku, krotkim okresie czy
pojedynczym zdarzeniu. Utatwia to poOZniejsze wyjasnienie
réznicy miedzy dwoma Zrddtami, bez nadawania jednej notatce
znaczenia petnego obrazu przedsiebiorstwa. Jest tez potrzebne,
gdy badanie poréwnuje podmioty o réznym rytmie aktywnosSci.



Przypisy

1. Ibidem, s. 38. Zr6dto: BrzezifAski B., Gtuchowski J.,
Kosikowski C., Harmonizacja prawa podatkowego Unii
Europejskiej i Polski, Wydawnictwo PWE, Warszawal998. e

Jesli szukaja Panstwo pomocy w napisaniu wtasnej pracy -
potrzebujg Panstwo fachowych konsultacji to polecamy strone
pisanie prac - profesjonalna pomoc w pisaniu prac w granicach
prawa.
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