Bezrobocie 1 jego spoteczne
nastepstwa

Zmiany gospodarcze 1 polityczne jakie dokonaty sie w Polsce w
latach 1989 i 1990 doprowadzity do tego, ze Polska dotaczyia
do grupy krajéw o gospodarce rynkowej, co z kolei spowodowato
ujawnienie sie problemu bezrobocia na szeroka skale. Trwajace
przemiany ustroju gospodarczego wywotaty wiele procesoéw
spotecznych majacych réznorodny wptyw na polski rynek pracy.
Jednym ze zjawisk o negatywnych skutkach stato sie bezrobocie.
Jest ono definiowane w rdéznorodny sposéb, ale podstawg kazdej
definicji jest zatozenie, ze zjawisko to charakteryzuje sie
pewng liczbg oséb bez pracy. Jak podaje stownik termindw
ekonomiczno — prawnych, bezrobocie to zjawisko, ktdére polega
na tym, ze pewna liczba pracownikéw zdolnych do pracy oraz

gotowych do jej podjecia nie znajduje zatrudnienia®.

Trafng, z socjologicznego punktu widzenia definicje bezrobocia

podat Mieczystaw Kabaj*®. Autor okres$la bezrobocie jako
przesuniecie zasobdéw pracy ze sfery pracy do sfery biernos$ci
zawodowej, w ktdrej nie uczestniczy sie w procesach pracy.
Bierze sie natomiast udziat w podziale produktu wytworzonego
przez innych pracownikow.

Bez wzgledu na sposdéb zdefiniowania bezrobocia trzeba
pamietad, ze ma ono ogromny wpiyw na tad i porzgdek spoteczny,
gdyz sytuacja, w ktérej dochodzi do zachwiania ekonomicznego
bytu jednostek prowadzi za zwyczaj do zamieszek i niepokojéw
wewnetrznych, co z koleli odbija sie na gospodarce, a w dalszej
czeSci na pozostatej czesSci spoteczenstwa. W zwigzku z tym
niezbednym jest ciggte kontrolowanie sytuacji na rynku pracy 1
w chwilach kiedy zachodzi taka koniecznos¢ podejmowanie
dziatan majacych na celu minimalizowanie bezrobocia.

Nie wszyscy ludzie chcg pracowa¢. Ci, ktérzy tego pragng, sa
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nazywani sitg roboczag. Zasoby sity roboczej obejmujag
wszystkich tych, ktorzy jako pracownicy najemni wykonujg jakis
zawéd lub sg zarejestrowani jako chcacy i bedacy w stanie
podjac¢ prace.

Stopa aktywnosci zawodowej jest to odsetek ludnosSci w wieku
produkcyjnym, ktora podjeta decyzje o wejsciu w sktad zasobu

sity roboczej".

Stopa bezrobocia jest to odsetek sity roboczej, ktéra nie ma
pracy, lecz jest zarejestrowana jako chcgca 1 bedgca w stanie
pracowa¢. Oczywiscie niektérzy z pozbawionych pracy
rzeczywiscie szukaja zatrudnienia, lecz nie zadaja sobie trudu
zarejestrowania sie jako bezrobotni. Nie bedg oni uwzglednieni
przez oficjalne statystyki zarejestrowanej sity roboczej ani
tez nie pojawig sie w niej jako bezrobotni. Jednak z
ekonomicznego punktu widzenia ludzie ci sg czagstka zasobu sity
roboczej 1 sg bezrobotni.

We wspobtczesnych spotecznos$ciach bezrobocie jest problemem
kluczowym. Ilekro¢ jest ono wysokie, wystepuje marnotrawstwo
zasobow, a dochody ludzi kurczg sie; w takich okresach marazm
gospodarczy wywiera wpiyw takze na doznania oraz postawy ludzi
1 na zycie rodzin.

Istniejg trzy mozliwo$ci stania sie bezrobotnym. Niektérzy
pracownicy zostajg zwolnieni z pracy, bo stajg sie zbedni;
inni przejsciowo tracg prace, oczekujg jednak, ze wkrétce
zostang zatrudnieni przez te samg firme; jeszcze inni sami
odchodzg z pracy. Doptyw powiekszajgcy zasdb bezrobotnych moze
takze sktada¢ sie z ludzi do tej w pory nie zaliczanych do
zasobow sity roboczej. Chodzi o absolwentdéw szkét* (wchodzgcych
wtasnie na rynek pracy) i tych, ktérzy kiedys pracowali jednak
potem nie zarejestrowali sie jako bezrobotni, a teraz wracajag
poszukujgc pracy (sg to powracajacy na rynek pracy).

Ludzie przestajg by¢ bezrobotni przemieszczajgc sie w
odwrotnych kierunkach. Niektdérzy znajduja prace. Inni
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rezygnuja z poszukiwan i na state opuszczajg zaséb sity
roboczej. Niektérzy cztonkowie tej ostatniej grupy osiggajag po
prostu wiek emerytalny, co umozliwia im otrzymanie emerytury,
jednak wielu innych to zniecheceni pracownicy, ktérzy utracili
nadzieje znalezienia pracy i rezygnuja nawet z préby jej

poszukiwania®®.

Bezrobocie chroniczne uznawane jest za podstawowg plage
spoteczenstw. Jest ono przedmiotem troski panstwa, wtadz
lokalnych, instytucji spotecznych. Dtugotrwaty brak pracy
uwaza sie za chorobe spoteczng. Marnotrawstwo pracy powoduje
tez straty ekonomiczne. Bezrobocie ostabia kondycje
gospodarczg kraju i wywotuje wielorakie skutki negatywne.

W dyskusjach o bezrobociu w Polsce wyrazane s3g niekiedy
poglady, ze moze ono wywrzeC pozytywny wptyw na stosunek do
pracy, ze wptynie na wzrost etosu pracy. Poglady te sg jednak
odosobnione. Zgodzic¢ sie trzeba z wiekszoscig autordw, ktorzy
uwazajg te poglady za btedne. Twierdzg oni, ze bezrobocie jest
zjawiskiem ze wszech miar negatywnym zaréwno w sferze
gospodarczej, spotecznej, politycznej, psychologicznej,
etyczno-moralnej, jak i w sferze obyczajowej. Na przyktad,
wedtug A. Polanskiej, opinia, iz bezrobocie jest potrzebne w
celu poszanowania pracy przez ludzi, jest niedorzeczna 1
niehumanitarna. Szacunek dla pracy osigga sie, jej zdaniem,

poprzez stosowanie bodZzcéw pozytywnych, a nie negatywnych®.
Grozba utraty pracy dziata doraZznie wtedy, gdy rozwaza sie
redukcje zatrudnienia na okreslonych stanowiskach. Nie jest
ona czynnikiem decydujgcym o poszanowaniu pracy 1 wysokiej
wydajnosci pracy w krajach rozwinietych. Wysoka wydajnos¢
osigga sie dzieki wysokiemu technicznemu uzbrojeniu pracy,
dobrej organizacji produkcji i1 pracy, sprawnemu zarzadzaniu,
prawidtowym warunkom pracy, wtasciwym stosunkom miedzyludzkim
i podmiotowemu traktowaniu cztowieka w miejscu pracy.

Na ekonomiczne aspekty bezrobocia patrzeé¢ mozna z punktu
widzenia gospodarki narodowej, przedsiebiorstwa oraz


https://pracemagisterskie.edu.pl/bezrobocie-i-jego-spoleczne-nastepstwa/#fn-7-18
https://pracemagisterskie.edu.pl/bezrobocie-i-jego-spoleczne-nastepstwa/#fn-7-19

bezrobotnego, rozpatrujgc jego wptyw na wzrost gospodarczy, na
ekonomike przedsiebiorstwa 1 na sytuacje materialng
bezrobotnych i ich rodzin.

Bezrobocie i spoteczna $Swiadomos¢ trudnosci w znalezieniu
pracy zwykle ostabia zadania ptacowe 1 socjalne zatogi.
Utatwia to, jak pisze J. Meller, prowadzenie umiarkowanej 1

opartej na realiach polityki ptac®.

Z punktu widzenia bezrobotnego brak pracy powoduje utrate Llub
silne obnizenie jego dochoddéw (dochodowa funkcja
zatrudnienia). Obnizajg sie dochody tych rodzin, w ktéorych sg
osoby bezrobotne. W konsekwencji obniza sie stopa zyciowa
najczesciej ubozszych grup spotecznych. Sa liczne rodziny,
ktére zyja tylko z zasitkdéw dla bezrobotnych. Ci bezrobotni,
ktérzy traca prawo do zasitku, korzystaja z pomocy opieki
spotecznej. Szczegdlnie silnie odczuwajg finansowe skutki
utraty pracy te osoby, ktére pracowaty dorywczo lub miaty
niskie zarobki, nie pozwalajgce na zgromadzenie oszczednoSci.
Zasitki dla bezrobotnych sg bardzo niskie, nie zabezpieczaja
minimum socjalnego. Duza grupa bezrobotnych nie otrzymuje
zasitku.

Duzg grupg osOb, ktora zostata dotknieta utrata dochodoéw z
pracy, sa chtopi-robotnicy. Ich zwolnienia z zaktaddw pracy
powodujg najczesciej, ze jedynym zrddtem utrzymania rodziny
staje sie mate gospodarstwo rolne, gdyz bezrobotni chtopi-
robotnicy najczesciej nie maja uprawnien do zasitkoéw dla
bezrobotnych. Obnizenie stopy zyciowej tych rodzin jest
szczeg6lnie dotkliwe, gdyz posiadane przez nich mate
gospodarstwa rolne nie byty i nie sg w stanie wyzywid
utrzymujacych sie z nich oséb.

Utrata dochodu nie wyczerpuje
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doswiadczenia bezrobocia

Przytoczony opis odnosi sie do realidéw i Zrdédet
wykorzystywanych w pracy z 2001 roku. Informacji o
Swiadczeniach oraz éwczesnych rozwigzaniach instytucjonalnych
nie nalezy traktowa¢ jako aktualnej instrukcji uzyskiwania
pomocy. Dla analizy dzielnicy szczegdlnie wazny pozostaje
natomiast watek pracy jako organizatora codziennosci. State
zatrudnienie moze wyznaczac¢ rytm dnia, krag znajomych i
podziat obowigzkdéw w domu. Utrata stanowiska oznacza wtedy
koniecznos¢ przeorganizowania kilku obszardéw zycia
réwnoczesnie, nie tylko zmniejszenie budzetu.

Skutki takiej sytuacji nie sg jednakowe dla wszystkich. Osoba
posiadajgca oszczednosci, wsparcie bliskich i mozliwos¢
wykorzystania kwalifikacji w innym miejscu znajduje sie w
innym potozeniu niz ktos$ obcigzony d*ugiem i obowigzkami
opiekuhAczymi. Nie nalezy wiec opisywal o0soOb bezrobotnych jako
jednolitej grupy o wspdlnym stylu zycia. Ten sam formalny
status moze obejmowaé krotki okres poszukiwania lepszej pracy,
dtugotrwatg niepewno$¢ albo trudng zmiane zawodu. Dugos¢
pozostawania bez zatrudnienia i dostepne zasoby powinny by¢
analizowane oddzielnie.

Domowy bilans 1 relacje w otoczeniu

Wyobrazmy sobie gospodarstwo, ktére po utracie jednej pensji
ogranicza wydatki na transport 1 spotkania poza domem.
Oszczedno$S¢ moze zmniejszad¢ biezgce obcigzenie, ale
jednocze$nie utrudniac podtrzymywanie kontaktow lub dojazdy na
rozmowy o prace. To przyktad mozliwego mechanizmu, nie
dodatkowy wynik badania Zateza. Pokazuje, dlaczego przy
analizie sytuacji ekonomicznej warto pyta¢ réwniez o dostep do
komunikacji, informacji i pomocy w opiece nad bliskimi.
Pienigdze oraz relacje spoteczne nie funkcjonujg w catkowicie
odrebnych s$wiatach.



Z perspektywy dzielnicy istotne jest zatem rozpoznanie
konkretnych barier. Jesli problemem jest niedopasowanie
umiejetnosci, potrzebne bedg inne dziatania niz w sytuacji
braku transportu lub koniecznosci catodziennej opieki. Samo
wezwanie do wiekszej aktywnosci nie wyjasnia tych réznic.
Podobnie nieuprawnione bytoby uznanie bezrobocia za
automatyczng przyczyne naduzywania alkoholu. Taki zwigzek
stanowi w omawianej pracy pytanie badawcze, a nie gotowa
charakterystyke kazdej osoby, ktéra utracita zatrudnienie.
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Jesli szukajg Panstwo pomocy w napisaniu wtasnej pracy -
potrzebujg Panstwo fachowych konsultacji to polecamy strone
pisanie prac - profesjonalna pomoc w pisaniu prac w granicach
prawa.
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